
 

 

 

 

AES TIMOUN  
Broc-Botterens 

 

Mise au concours d’un poste de personne formée  

 

Profil demandé 

• Formation dans le domaine socio-éducatif selon les prérequis suivants : 
https://www.fr.ch/sites/default/files/2022-07/liste-des-formations-reconnues.pdf 

• Capacité de travail de manière proactive et en équipe 

• Sens de l’organisation et des responsabilités 

• Personne consciencieuse et dynamique 

• Bon relationnel 

• Maîtrise de la langue française parlée et écrite 

• Flexibilité 

• Personne sans permis d’établissement valable s’abstenir 
 

Tâche principale 
• Encadrement des enfants de l’accueil 
 

Nous offrons 
• Engagement à durée indéterminée 

• Taux d’activité : 50% 

• Entrée en fonction : rentrée scolaire 22 août 2024 
 

Postulation 

• Renseignements (p. ex. cahier des charges) auprès de aes.timoun@gmail.com ou 
auprès de Madame Suzanna Sciboz, Conseillère communale, par e-mail à l’adresse 
suzanna.sciboz@bluewin.ch ou par téléphone au 079 752 67 59 

• Offres de services, avec curriculum vitae et prétentions de salaire à adresser au 
secrétariat de l’AES, rue du Bourg de l’Auge 9, 1636 Broc ou sur 
muriel.chapuis@broc.ch jusqu’au 30 avril 2024. 

 

La Commission intercommunale 
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